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Stellenausschreibung 
 
 
 
 
 

Tulln, 13. Februar 2023 

 
Die NÖ Bezirkshauptstadt Tulln an der Donau ist eine dynamische Stadt, die einerseits 
Trends setzt und andererseits den Bürgern Heimat bietet. Um auch für die zukünftigen 
Herausforderungen gerüstet zu sein, sucht die Stadtgemeinde Tulln ab Mai 2023 eine/n 
 

Verwaltungsbedienstete(n) mit Teilzeitbeschäftigung 
(2 – 8 Wochenstunden) 

 
für die Stadtbücherei 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 
 

 selbstständige Organisation und eigenständige Abhaltung der Kindernachmittage (Leserattenclub) 

 Durchführung von Kindergeburtstagsfeiern, die in der Stadtbücherei gebucht werden 

 Mithilfe bei der Ausgabe und Annahme von Leihbüchern 

 

Anforderungsprofil: 

 

 Freude und Erfahrung im Umgang mit Kindern 

 Liebe zu Büchern und Interesse an Literatur für Kinder 

 PC Grundkenntnisse 

 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 zeitliche Flexibilität  

 Unbescholtenheit und gesundheitliche Eignung 

 Österreichische Staatsbürgerschaft oder EU Angehörigkeit 
 
Das Dienstverhältnis wird vorerst auf die Dauer von zwei Jahren abgeschlossen und kann 
anschließend in ein unbefristetes Dienstverhältnis übergehen. 
 
Die geringfügige Anstellung und Entlohnung erfolgt im Angestelltenverhältnis zur Stadtgemeinde 
Tulln im Dienstzweig 85 in der Entlohnungsgruppe 4 nach den Bestimmungen des NÖ GVBG 
1976 i.d.g.F. 
 
Hier können Sie sich bis 31. März 2023 bewerben:  
Stadtbücherei der Stadtgemeinde Tulln  
Wienerstraße 28     Email: stadtbuecherei@tulln.gv.at 
3430 Tulln       www.tulln.at 
 
 
Für die Stadtgemeinde: 

Bürgermeister Mag. Peter Eisenschenk e.h. 
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