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Stellenausschreibung 
 

 

 

 

 

               Tulln, 3.10.2025 

 
Die NÖ Bezirkshauptstadt Tulln an der Donau ist eine dynamische Stadt, die einerseits 
Trends setzt und andererseits den Bürgern Heimat bietet. Um für die zukünftigen 
Herausforderungen gerüstet zu sein, sucht die Stadtgemeinde Tulln zur Verstärkung des 
Bauhofes ab März 2026 eine(n)   
 

Gärtner(in) 
(Saisonarbeit mit Vollzeitbeschäftigung) 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören die Pflege, Erhalt und Erneuerung der städtischen 
Grünanlagen sowie allgemeine kommunale Tätigkeiten zur Aufrechterhaltung des 
Dienstbetriebes. Dies setzt Fachkenntnisse im Bereich Strauch-, Hecken- und 
Rosenschnitt sowie Pflanzenkunde in Theorie und Praxis voraus.  
 
Anforderungsprofil: 
 
 abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner(in) mit mehrjähriger einschlägiger 

Berufserfahrung 
 allgemeines handwerkliches Geschick 
 eigenständige, verantwortungsbewusste und flexible Arbeitsweise 
 Belastbarkeit, Zuverlässigkeit und Genauigkeit 
 Kommunikationsvermögen, Teamfähigkeit und Konfliktfähigkeit 
 Führerschein B (vorzugsweise auch C)  
 Unbescholtenheit und gesundheitliche Eignung 
 Österreichische Staatsbürgerschaft oder EU-Angehörigkeit  
 
Das Dienstverhältnis wird vorerst für die Dauer der Saison bis Ende November 2026 
abgeschlossen. 
 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt im Angestelltenverhältnis zur Stadtgemeinde Tulln 
je nach Ausbildung nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-Bedienstetengesetz 
2025 i.d.g.F. 
 
Hier können Sie sich bis 30. November 2025 bewerben:  
Stadtgemeinde Tulln  
Personalabteilung     Email: stadtamt@tulln.gv.at 
Minoritenplatz 1, 3430 Tulln     www.tulln.at 
 
 
Für die Stadtgemeinde: 
Bürgermeister Mag. Peter Eisenschenk e.h. 
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