
 3430 Tulln, Minoritenplatz 1  
______________________________________________________________ 

 
Stellenausschreibung 

Tulln, 7.7.2025 

 
Die Sonderschulgemeinde Tulln sucht ab 1. September 2025 eine/n 

 
Nachmittagsbetreuer/in 

(20 Wochenstunden)  
 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören die Aufsicht, Unterstützung und Betreuung sowie 
Förderung von Kindern und Jugendlichen im Rahmen der Nachmittags- und 
Freizeitbetreuung der Tullner Kleingruppenschule. 
 
 
Anforderungsprofil: 

 Diplomprüfung an der Bildungsanstalt für Kindergartenpädagogik, Horterzieher-
ausbildung, sozialpädagogische Ausbildung oder Hochschullehrgang 
Freizeitpädagogik 

 Praxis im sozialen Bereich bzw. im Jugendbereich von Vorteil 
 Organisationstalent, Einsatzbereitschaft und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
 Kommunikationsvermögen und Teamfähigkeit  
 Unbescholtenheit und gesundheitliche Eignung 
 Österreichische Staatsbürgerschaft oder EU-Angehörigkeit 

 
Das Dienstverhältnis wird (vorerst) auf die Dauer von 2 Jahren abgeschlossen und kann 
anschließend in ein unbefristetes Dienstverhältnis übergehen. 
  
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt im Angestelltenverhältnis zur Sonder-
schulgemeinde Tulln nach den Bestimmungen des NÖ GBedG 2025 i.d.g.F. in der 
Verwendungsgruppe P2. 
 
Schriftliche Bewerbungen mit Foto richten Sie bitte bis 8. August 2025 an den Obmann 
der Sonderschulgemeinde Tulln, zH Personalabteilung der Stadtgemeinde Tulln (Email: 
stadtamt@tulln.gv.at) 
 
Für die Sonderschulgemeinde: 
Obmann Josef Schostal e.h.  
 
 

 


