
Pol. Bezirk Tulln 3430 Tulln, Minoritenplatz 1 Land: Niederösterreich 

 

 
Tulln, am 11. November 2019 

 
Die Mittelschulgemeinde Tulln sucht ab sofort eine(n) 
 

SchulwartIn  
(30 Wochenstunden) 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören unter anderem die laufenden Instandhaltungen im 
Gebäude und im Außenbereich, die Verantwortung für die gesamte 
Gebäudereinigung und die Zusammenarbeit mit der Schulleitung und dem 
LehrerInnenteam.  
 
Anforderungsprofil: 
 
 Abgeschlossene Berufsausbildung 
 Ausgeprägtes allgemeines handwerkliches Geschick 
 Guter Umgang mit Kindern 
 Hohes Maß an Selbstständigkeit in der Arbeitsorganisation 
 Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 
 Teamfähigkeit und kommunikatives Wesen 
 Unbescholtenheit und gesundheitliche Eignung 
 Österreichische Staatsbürgerschaft oder EU Angehörigkeit 
 
Das Dienstverhältnis wird (vorerst) auf die Dauer von 2 Jahren abgeschlossen und 
kann anschließend in ein unbefristetes Dienstverhältnis übergehen. 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt im Angestelltenverhältnis zur Stadtgemeinde 
Tulln nach den Bestimmungen des NÖ GVBG 1976 i.d.g.F. im Dienstzweig 7 und der 
Entlohnungsgruppe 4. 
 
Schriftliche Bewerbungen mit Foto sind bis 22. November 2019 an die 
Stadtgemeinde Tulln, zH Frau Gerda Schwarzinger, Minoritenplatz 1, oder e-mail: 
stadtamt@tulln.gv.at zu richten. 
 
 
 

Mit freundlichen Grüßen 
     

Susanne Stöhr-Eißert e.h. 

Obfrau 


