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AGRANA STARKE
WARUM STARKE SO WICHTIG IST?

Starkeprodukte werden vor allem aus Weizen, Mais und
Kartoffeln gewonnen. Unsere unterschiedlichsten Produkte —
auch in Bio-Qualitat — werden sowohl an die Nahrungs- und
Genussmittelindustrie als auch an den ,Non-Food-Bereich®
(beispielsweise die Papier-, Textil-, Kosmetik-
Baustoffindustrie) geliefert.
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AGRANA ZUCKER -
MIT DER MARKE WIENER ZUKER
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Zucker ist unser traditionelles Stammgeschaft: Wir °
produzieren an acht Standorten in Osterreich, Tschechien,
Ungarn, der Slowakei, Rumanien und Bosnien-Herzegowina.
Dort verarbeiten wir Zuckerrtiben aus Vertragslandwirtschaft
und raffinieren weltweit bezogenen Rohzucker.
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Bewerbungsunterlagen hochladen unter: www.agrana.com/ karriere
Beim Lehrlingstest teilnehmen und glanzen.

Bei einem Schnuppertag den Betrieb naher kennen lernen.




METALLTECHNIKER/IN A8 )
LEHRZEIT: 3,5 JAHRE |

Dein Aufgabengebiet:
= Aufstellung und Inbetriebnahme von Maschinen
= Reparatur- und Wartungsarbeiten
= Durchfiihrung von Stérungsanalysen
= Arbeit mit Montagebiihnen sowie Hebe- und Transportvorrichtungen
= Erstellung von Instandhaltungsplanen

Dein Profil:
= handwerkliches Geschick
= technisches Verstandnis
= Verlasslichkeit

= Verantwortungsbewusstsein
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ELEKTROTECHNIKER/IN,
LEHRZEIT: 4 JAHRE

Deine Aufgaben:

= Errichtung/Inbetriebnahme elektrotechnischer Systeme, Maschinen,
Gerate und Anlagen

= Erweiterung und Umbau elektrischer Anlagen

= Wartung, Reparatur und Instandsetzung von diversen elektrischen
Maschinen und Geraten

= Fehlersuche und Stérungsbehebung an elektrischen Schaltanlagen und
Komponenten

= Errichtung und Betreuung von Automatisierungs- und
Prozessleitsystemen

Dein Profil:

= handwerkliches Geschick
= technisches Verstandnis
= Verlasslichkeit

= sehr gute Mathematikkenntnisse
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MECHATRONIKER/IN
LEHRZEIT: 3,5 JAHRE

Deine Aufgaben:
= Herstellen von Bauteilen und Komponenten flir Maschinen, Anlagen & Gerdte

= Wartung, Reparatur und Zusammenbau von mechanischen,
elektrisch/elektronisch, pneumatisch/hydraulisch Teilen

= Einstellen und Programmieren von Funktionen
= Suche nach Fehlern, Eingrenzen und Beheben von Stérungen
= Optimieren sowie Andern und Anpassen von mechatronischen Anlagen

= Erweiterung von Anlagen laut Angaben und Planen

Dein Profil:

= handwerkliches Geschick
= technisches Verstandnis
= Verlasslichkeit

= sehr gute Mathematikkenntnisse
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CHEMIEVERFAHRENSTECHNIKER/I
LEHRZEIT: 3,5 JAHRE

Deine Aufgaben:

= Durchfiihrung und Auswertung von Routineanalysen im Labor zur
Qualitatskontrolle der Produktion

= Wartung, Reparatur und Instandsetzung von diversen Maschinen und
Geraten

= Fehlersuche und Stérungsbehebung an elektrischen Schaltanlagen und
Komponenten

= Erlernung von Hygiene- und Sicherheitsvorschriften

Dein Profil:

= Handwerkliches Geschick
= Technisches Verstandnis, Grundkenntnisse in Physik & Chemie
= Sehr gute Mathematikkenntnisse

= Teamfahigkeit, Eigenmotivation, Lernbereitschaft, rasche Auffassungsgabe
und Verantwortungsbewusstsein
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